
PONTUAÇÃO INTRÍNSECA DA ATIVIDADE 
 
A pontuação se refere à execução de 01 unidade de medida e em 01 objeto, nos seguintes termos:   
 
A) Nas atividades onde se aplicam 01 ou mais ponderadores:  
   1) nos casos em que se aplicar o fator extrínseco "natureza da atividade fiscal", a pontuação intrínseca refletirá a natureza exploratória; 

   2) nos casos em que se aplicar o fator extrínseco "atividade econômica", a pontuação intrínseca refletirá a atividade econômica "comércio 
varejista"; 
   3) nos casos em que se aplicar o fator extrínseco "porte", a pontuação intrínseca refletirá a faixa relativa a Isento/Imune; 
   4) nos casos em que se aplicar o fator extrínseco "período a ser fiscalizado", a pontuação intrínseca refletirá a faixa relativa a um período de até 12 
meses; 
   5) quando a atividade fiscal estiver vinculada a mais de um roteiro MAF, a pontuação intrínseca da atividade fiscal refletirá o somatório da 
pontuação intrínseca de cada roteiro; 
   6) a pontuação das atividades de auditoria considera a prévia realização das atividades preparatórias; assim sendo, a programação da atividade 
já pressupõe o conhecimento da(s) irregularidade(s) e então o trabalho de auditoria será o ato de: ampliar no tempo a pesquisa das irregularidades já 
identificadas; tipificar e quantificar essas irregularidades; constituir o crédito tributário; emitir o Auto de Infração e anexar documentos e 
demonstrativos comprobatórios. 

B) Nas atividades onde não se aplicam ponderadores, a pontuação intrínseca reflete o consenso das pessoas consultadas quanto ao tempo médio 
necessário para a realização de cada uma delas, considerando-se o atendimento estrito do objetivo descrito para a atividade. 

C) A pontuação intrínseca reflete condições ideais de trabalho, de tal maneira que qualquer fator alheio à vontade do Auditor Fiscal poderá 
resultar em ajuste da pontuação a critério da Coordenação ou da Chefia Imediata, ajuste este condicionado a uma justificativa que ficará 
registrada no sistema e será objeto de análise pela controladoria.  
D) Em qualquer situação, a meta atividade oriunda do produto pontuação intrínseca X quantidade X fatores de ponderação X ajuste da chefia refletirá 
o n° de dias a ser utilizado na execução da atividade, uma vez que um dia de trabalho é igual a 100 pontos. 

 


